
Børnene lærer

Livsdueligheds-kompetencer

at sætte mål og nå dem•	
at lytte empatisk og selv håndtere kon•	
flikter og problemer effektivt
at kunne indgå i sociale relationer på •	
en respektfuld måde
at værdsætte forskelligheder, hvilket •	
giver højt selvværd og en respektfuld 
omgangstone
at stræbe efter synergi i samarbejds­•	
situationer
at opnå balance i livet•	

Det kan du gøre med Min indre Leder™, et styrkebaseret skoleudviklingsprogram, der tager udgangs­
punkt i den enkelte elevs særlige styrker og giver eleverne redskaber til at mestre livet i det 21. århund­
rede. Programmet er udviklet med baggrund i Stephen R. Covey’s De 7 Gode Vaner™.

Ønsker du at styrke din skole? 
Og samtidig imødekomme skolereformens mange krav?

Skolen opnår

Forbedret skolekultur

bedre trivsel og motivation blandt •	
eleverne
større respekt i klasserne •	
forbedrede faglige resultater•	
en stærk udskoling•	
tryghed og ro for børn med særlige •	
behov
øget jobtilfredshed hos medarbejderne•	
innovativ løsning til implementering af •	
skolereformen
færre disciplinære problemer•	

MIN INDRE LEDER™ SKOLEUDVIKLINGSPROGRAM
LIVSDUELIGHED OG SAMARBEJDE I SKOLETASKEN

Min indre Leder™ opfylder skolereformen
Ved at understøtte 11 ud af skolereformens 16 
punkter kan Min indre Leder™ hjælpe skolen til 
en ukompliceret implementering af reformen.

Processen
Min indre Leder™-processen forløber over en 
treårig periode og omfatter alle medarbejdere 
på skolen. 
Hele forløbet følges tæt af en specialuddannet 
FranklinCovey partner gennem workshops, un-
dervisning og skræddersyet support. 

Elevmateriale
Til eleverne tilbydes et gennemarbejdet under­
visningsmateriale til alle klassetrin, der lever 
op til de ministerielle krav, udviklet efter 4Mat 
læringssytemet.

Ring og hør mere på telefon 7022 6612 eller 
læs om programmet på 
www.franklincovey.dk under skoler


